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Leiter  
vorbeugende  Instandhaltungsplanung 
Wer wir sind: 
Bei Roche sind wir absolut überzeugt von dem was wir tun und dass unsere Produkte das 
Leben von Patienten spürbar verbessern. Wir sind ein erfolgreiches Unternehmen, das 
hochinteressante lokale wie auch internationale Karrieremöglichkeiten in einer 
Unternehmenskultur bietet, die auf Vertrauen und Anerkennung basiert. Wir wissen, dass 
unsere Mitarbeitenden für unseren Erfolg verantwortlich sind. Wir anerkennen ihren Wert, 
indem wir ihnen ein Arbeitsumfeld schaffen, das sie täglich spüren lässt, dass sie geschätzt, 
respektiert und unterstützt werden. 
 
Roche mit Hauptsitz in Basel, Schweiz, ist ein global führendes, forschungsorientiertes 
Healthcare-Unternehmen in den Bereichen Pharma und Diagnostika. Mit innovativen 
Produkten und Dienstleistungen, die der Früherkennung, Prävention, Diagnose und 
Behandlung von Krankheiten dienen, trägt das Unternehmen auf breiter Basis zur 
Verbesserung der Gesundheit und Lebensqualität von Menschen bei. Roche ist einer der 
weltweit bedeutendsten Anbieter von Diagnostika, der grösste Hersteller von Krebs- und 
Transplantationsmedikamenten und nimmt in der Virologie eine Spitzenposition ein. 
 
Stellenbeschreibung: 
Als Teamleiter tragen Sie die fachliche und personelle Verantwortung für das Team der 
vorbeugenden Instandhaltung. Gemeinsam mit Ihrem Team erstellen und pflegen Sie die 
Anlagenstammdaten und die Wartungspläne im SAP/PM. Laufend analysieren Sie die 
Wirksamkeit der vorbeugenden Instandhaltungsmassnahmen sowie der angewendeten 
Instandhaltungsstrategien und erarbeiten Verbesserungsvorschläge. Sie beraten die 
Ansprechpartner der Produktion, Werkstatt und Engineering. Unter Berücksichtigung 
wirtschaftlicher Kriterien evaluieren Sie neue Technologien zur Zustandsbewertung der 
Anlagen und führen diese ein.  
 
Wer Sie sind: 
Sie verfügen über ein abgeschlossenes Ingenieurstudium FH oder eine abgeschlossene 
Weiterbildung zum Techniker TS und haben bereits einige Jahre Erfahrung auf dem Gebiet der 
vorbeugenden und zustandsorientierten Instandhaltung gesammelt. Sie bringen 
Führungserfahrung mit, und sind an zielorientiertes, ausdauerndes und selbständiges Handeln 
gewohnt. Ihre Arbeitsweise zeichnet sich durch Kreativität und Innovation aus. Stete 
Weiterbildung ist für Sie selbstverständlich. Gute Kenntnisse der MS Office Programme und 
Erfahrung mit einer Instandhaltungsplanungssoftware (IPS) werden erwartet. Kenntnisse im 
SAP/PM sind wünschenswert. Neben Deutsch in Wort und Schrift, sind Englischkenntnisse 
von Vorteil. 
 
Wenn Sie sich für diese Position interessieren, bewerben Sie sich bitte online mit den üblichen 
Bewerbungsunterlagen. 
 


